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SLU@BENO GLASILO GRADA VINKOVACA

SLU@BENI GLASNIK

ISSSN 1846-0887

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

BROJ 1 VINKOVCI, 18. sije~nja 2019. GODINA XXVI 

 
 
 
 
 

AKTI GRADONA^ELNIKA 
 
 
 
 
Gradonačelnik Grada Vinkovaca, temeljem članka 

8., 9. i 10. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narod-
ne novine“ br. 86/08., 61/11.)  utvrđuje: 

 
 

PLAN 
PRIJAMA U SLU@BU 

U UPRAVNE ODJELE GRADA 
VINKOVACA ZA 2019. GODINU 
 
 

1. 

 
Ovim Planom prijama u službu utvrđuje se prijam 

službenika i namještenika u Upravne odjele Grada Vin-
kovaca tijekom 2019. godine. 

 
 

2. 

 
Plan prijama u službu Upravnih odjela Grada Vin-

kovaca sadrži: 
- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Uprav-

nim odjelima Grada Vinkovaca i 
- potreban broj službenika i namještenika na neodre-
đeno vrijeme za 2019. godinu. 

 

3. 

 
Upravni odjeli Grada Vinkovaca dužni su popunja-

vati radna mjesta prema ovom Planu, sukladno Pravil-
niku o unutarnjem ustrojstvu određenog Upravnog od-
jela i financijskim sredstvima osiguranim Proračunom 
Grada Vinkovaca za 2019. god. 

 
 

4. 

 
Slobodna radna mjesta službenika u Upravnim 

odjelima Grada Vinkovaca popunjavaju se na temelju 
ovog Plana, putem javnog natječaja, sukladno Zakonu, 
a prema ukazanoj potrebi. 

Ovim Planom prijama ne planira se popuna svih 
upražnjenih radnih mjesta sistematiziranih pravilnicima 
o unutarnjem ustrojstvu upravnih odjela.  

Planom je predviđen i prijam vježbenika. 
 
 

5. 

 
Utvrđuje se stvarno stanje popunjenosti radnih 

mjesta, potreban broj službenika i namještenika u 
Upravnim odjelima Grada Vinkovaca za 2019. godinu 
prema tabeli 1. u prilogu Plana. 
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6. 

 
Plan prijama u službu u Upravne odjele Grada Vin-

kovaca za 2019. godinu stupa na snagu danom dono-
šenja a objavit će se u „Službenom glasniku“ Grada 
Vinkovaca. 

 
 
 

REPUBLIKA HRVATSKA 
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ŽUPANIJA 

GRAD VINKOVCI 
GRADONAČELNIK 

KLASA: 100-01/18-01/09 
URBROJ: 2188/01-02-18-1 
Vinkovci, 21. prosinca 2018. godine 
 

GRADONAČELNIK 
Ivan Bosančić, mag.oec. 

 
PRILOG PLANU PRIJAMA U SLUŽBU ZA 2019. GODINU 

 

UPRAVNO TIJELO 
Broj sistematiziranih  

radnih mjesta 
Broj popunjenih  
radnih mjesta 

Potreban broj  
službenika i namještenika 

 MSSS PS SSS NSS MSSS PS SSS NSS MSSS PS SSS NSS 

Upravni odjel za poslove 
gradonačelnika 

4 1 1  3 1 1      

Upravni odjel za normativnu 
djelatnost i opće poslove 

2  10 3 2  10 2    1 

Upravni odjel za prostorno uređenje, 
gradnju i zaštitu okoliša 

9 2 3  8 2 2  1  1  

Upravni odjel za gospodarenje 
gradskom imovinom i mjesnu 
samoupravu 

7  13  5  12  1  1  

Upravni odjel komunalnog 
gospodarstva i uređenja grada 

9 2 7  6 2 6  3  1  

Upravni odjel društvenih djelatnosti 9    5    1    

Upravni odjel za kulturu i turizam 8    6    1    

Upravni odjel za proračun i financije 2 2 5  2 2 5      

Upravni odjel gospodarstva 6    4    1    

Služba za pravne poslove 9  1  5  0  1    

Služba unutarnje revizije  3    2        

 
 
Gradonačelnik Grada Vinkovaca temeljem članka 

44. i 48. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi („Narodne novine“ br. 33/01., 60/01. - 
vjerodostojno tumačenje, 129/05., 109/07., 125/08., 
36/09., 150/11., 144/12., 19/13., 137/15. i 123/17.) i 
članka 47. Statuta Grada Vinkovaca (“Službeni glasnik” 
Grada Vinkovaca broj 08/09., 01/13. i 02/18.) donosi 

 
 

ZAKLJU^AK 
o provedbi Programa rada s 
nadarenim u~enicima osnovnih 

i srednjih {kola Grada Vinkovaca 
„Centar izvrsnosti“ 

 

Članak 1. 

 
Grad Vinkovci pokreće Program rada s nadarenim 

učenicima osnovnih i srednjih škola Grada Vinkovaca 
„Centar izvrsnosti“ u sljedećim područjima: 
- informatika, 
- geografija, 
- biologija, 
- fizika, 
- matematika, 
- astronomija, 
- kemija, 
- povijest. 

 

Ovaj program pokreće se s ciljem unapređivanja 
rada s učenicima osnovnih i srednjih škola koji pokazu-
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ju interes i koji su nadareni za ove predmete. Također 
cilj je ovog programa dodatna priprema učenika za 
državna i međunarodna natjecanja kao i poticanje inte-
resa za ova područja. 

 
 

Članak 2. 

 
Provoditelji ovog programa su Gimnazija Matije 

Antuna Reljkovića i Osnovna škola „Antun Gustav Ma-
toš“ Vinkovci. 

Provoditelji programa iz stavka 1. ovog članka u 
suradnji s Upravnim odjelom društvenih djelatnosti 
Grada Vinkovaca zaduženi su za tehničku pripremu, 
organizaciju i realizaciju programa. 

Provoditelji programa odgovorni su za zakonitost 
provedbe programa. 

 
 

Članak 3. 

 
Grad Vinkovci u Proračunu Grada Vinkovaca za 

2019. godinu osigurao je sredstva za provedbu progra-
ma u iznosu 100.000,00 kn na poziciji 420251, Tekući 
programi. 

Sredstva su osigurana za provedbu programa u 
2019. godini i to za isplatu naknada mentorima te na-
bavku potrebnog materijala i opreme za rad s učenici-
ma. 

Plaćanje će se vršiti na račune provoditelja pro-
grama prema dostavljenim zahtjevima uz prilaganje 
vjerodostojne dokumentacije. 

Nastava u okviru provedbe programa provodit će 
se izvan redovite nastave učenika u prostorijama pro-
voditelja programa. 

 
 

Članak 4. 

 
Provoditelji programa i Grad Vinkovci zaključit će 

Ugovor o provedbi Programa rada s nadarenim učeni-
cima osnovnih i srednjih škola Grada Vinkovaca „Cen-
tar izvrsnosti“ kojim će regulirati međusobna prava i 
obveza. 

 
 

Članak 5. 

 
Za provedbu ovog Zaključka zadužuje se Upravni 

odjel društvenih djelatnosti Grada Vinkovaca. 
 

REPUBLIKA HRVATSKA 
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ŽUPANIJA 

GRAD VINKOVCI 
GRADONAČELNIK 

KLASA: 602-02/19-01/05 
URBROJ: 2188/01-02-19-01 
Vinkovci,18. siječnja 2019. godine 
 

GRADONAČELNIK 
Ivan Bosančić, mag.oec. 

 
 
 
 
Gradonačelnik Grada Vinkovaca temeljem članka 

44. i 48. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi („Narodne novine“ broj 33/01., 60/01. -
vjerodostojno tumačenje, 129/05., 109/07., 125/08., 
36/09., 150/11., 144/12., 19/13., 137/15. i 123/17.) 
donosi 

 
 

RJE[ENJE 
 
 

I. 

 
Sukladno članku 9. Pravilnika o statusu, ustrojstvu 

i financiranju priredbi „Vinkovačkih jeseni“ u Organiza-
cijski odbor 54. „Vinkovačkih jeseni“ imenuju se: 

1. Ivan Bosančić, mag. oec. - predsjednik 

2. Mladen Karlić, dr. med.  

3. Gabrijel Šokičić, dipl. iur. 

4. Kata Krešić, dr. med. 

5. Božo Galić, dipl. ing. 

6. Marija Budimir, prof. 

7. Stjepan \urković, mag. ing. agr. 

8. Andrija Matić, dipl. ing. 

9. Rujana Bušić-Srpak, dipl. polit. 

10. Martina Matković, dipl. oec. 

11. Mirjam Jukić, mag. oec. 

12. Davor Mecanović, dipl. iur. 
 
 

II. 

 
Sukladno članku 11. Pravilnika o statusu, ustroj-

stvu i financiranju priredbi „Vinkovačkih jeseni“ za zam-
jenike predsjednika Organizacijskog odbora imenuju 
se: 
1. Božo Galić, dipl. ing. 
2. Andrija Matić, dipl. ing. 
3. Mladen Karlić, dr. med. 

Za tajnika Organizacijskog odbora imenuje se 
Stjepan \urković. 
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III. 

 
Ovo Rješenje stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u „Službenom glasniku“ Grada Vinkova-
ca. 

 
REPUBLIKA HRVATSKA 

VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ŽUPANIJA 

GRAD VINKOVCI 
GRADONAČELNIK 

KLASA: 612-01/19-01/03 
URBROJ: 2188/01-02-19-1 
Vinkovci,15. siječanj 2019. godine 
 

GRADONAČELNIK 
Ivan Bosančić, mag.oec. 

 

 
 
 
 
 

SADR@AJ 
 
 
 

AKTI GRADONAČELNIKA 

 

1. Plan prijama u službu u Upravne odjele Grada Vinkovaca za 2019. godinu ............................................. 1 

 

2. Zaključak o provedbi Programa rada s nadarenim učenicima osnovnih i srednjih škola  
Grada Vinkovaca "Centar izvrsnosti" ....................................................................................................... 2 

 

3. Rješenje o imenovanju članova Organizacijskog odbora 54. "Vinkovačkih jeseni" .................................... 3 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

„Službeni glasnik“ – Službeno glasilo Grada Vinkovaca – Izdavač: Grad Vinkovci 
Odgovorni urednik: Zlatko Dovhanj, dipl. pravnik – tel. 032/337-211 

Vinkovci, B. Jelačića 1, tel. 032/337-200 

Urednica: Janja Martinović 

Tisak: „ZEBRA“ Vinkovci, Gundulićeva 42, tel. 032/332-717 
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